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MUNICiPIO

“PROCEDIMENTO DE MOBILIDADE INTERNA NA MODALIDADE DE MOBILIDADE
INTERCARREIRAS, VISANDO O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - AREA DE ATIVIDADE DE EDUCAGAO
SOCIAL - DIVISAO DE EDUCACAQ”

ATA

Aos treze dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, nesta cidade de Albufeira e
no edificio dos Pacos do Municipio, reuniu o juri do procedimento de mobilidade interna na
modalidade de mobilidade intercarreiras, visando o preenchimento de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior, drea de atividade de Educacdo Social, estando presentes a
Presidente do Jdri, Dina Maria Cardoso Ramos Galante, Diretora do Departamento de
Desenvolvimento Econdmico, Social e Cultural, a 1.2 Vogal Efetiva, Maria Manuela Cristdévao
Martins Lima, Chefe da Divisdo de Educagdo, em regime de substituicdo, e a 2.2 Vogal Efetiva,

Ana Rita Arvela Hildrio Leitdo Rodrigues, Chefe da Divisdo de Ag¢do Social, em regime de

substitui¢do.

Declarada aberta a reunido, iniciaram-se os trabalhos para a apreciacdo da entrevista de
avaliacdo de competéncias, prevista no despacho da Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos, de 6 de junho de 2023, realizada a 28 de setembro e a 12 de outubro de 2023 pela

firma SmartSkills Consulting, tendo sido deliberado por unanimidade, e em conformidade com o

relatdrio da referida entrevista, atribuir as seguintes classificagbes:

Ana Isabel Pereira Sarddo Zander 12,00 valores
Ana Rita Paupreto Barroso 14,50 valores
Carina Alexandra da Silva Coelho 13,50 valores
Cristina Maria Sousa Pinto 13,50 valores
David Clemente da Encarnagao 16,50 valores
Maria Eduarda Amarante Guerreiro Gomes 14,50 valores
Neuza Catarina Nobre da Rosa Viola 12,50 valores

Constatou o juri, que a candidata, Andreia Sofia Ferreira Neves Verissimo, ndo compareceu a

entrevista de avaliagdo de competéncias.



As fichas da respetiva entrevista de avaliagdo de competéncias, fazem parte integrante da

presente ata.

Do conjunto das apreciagBes feitas em sede da entrevista, entende o juri que o candidato, David
Clemente da Encarnagdo possui o perfil e as competéncias necessérias para ocupar o posto de
trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior, area de atividade de Educagdo Social, na
Divisdo de Educacdo, razdo pela qual, nos termos previstos no n.2 3, do art.2 93.2, do anexo da Lei

n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, se propde a respetiva designa¢do para a

modalidade de mobilidade intercarreiras.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do Juri.

A PRESIDENTE DO JURI
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Dina Maria Cardoso Ramos Galante,

Diretora do Departamento de Desenvolvimento Econdmico, Social e Cultural

1.2 Vogal Efetiva

Maria Manuela Cristévao Martins Lima,

Chefe da Divisdo de Educagdo, em regime de substitui¢ao

2.2 Vogal Efetiva
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Ana Rita Arvela Hilario Leitao Rodrigues,

Chefe da Divisdo de Acdo Social, em regime de substituicdo;



