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b) Aplicagao do segundo e terceiro métodos, apenas a parte dos candi-
datos aprovados no método anterior, a convocar por tranches sucessivas
de 20 candidatos, por ordem decrescente de classificagdo, respeitando
a prioridade legal da sua situagdo juridico-funcional, até a satisfacdo
das necessidades;

¢) Dispensa de aplicagdo do segundo método e seguinte, aos restantes
candidatos, que se consideram excluidos, quando os candidatos apro-
vados nos termos das alineas anteriores satisfagam as necessidades que
deram origem a publicitacdo do procedimento concursal.

10 — E excluido do procedimento o candidato que obtiver uma va-
loragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo
aplicado o método ou fase seguintes, nos termos do n.® 13, do artigo 18.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, bem como o candidato que ndo
comparega a realizagdo de qualquer método de selecgo.

11 — A ordenagio final dos candidatos ¢ unitaria, ainda que lhe tenham
sido aplicados métodos de selecgdo diferentes e expressa numa escala
de 0 a 20 valores, efectuando-se o recrutamento pela ordem decrescente
da ordenacdo final dos candidatos colocados em situagdo de mobili-
dade especial e esgotados estes, dos restantes candidatos nos termos
das alineas c) e d), n.° 1 do artigo 54.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02,
conjugado com o n.° 2 do artigo 34.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01.

12 — Em caso de igualdade de valoragdo, entre candidatos, os critérios
de preferéncia a adoptar serdo os previstos no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22/01.

13 — Composigdo do juri:

Presidente: Jodo Antonio Fernandes Silva, Chefe da Divisdao de Ma-
nutengdo e Transportes

Vogais efectivos: Helder Francisco Fragoso Rodrigues, Chefe da
Divisdo de Recursos Humanos e Eng.® Carlos Alexandre Campos Pais
Coelho, Professor Adjunto da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes

Vogais suplentes: Maria Luisa Espadinha Rodrigues, Chefe da Divisao
de Servigos Urbanos e Maria da Graga Jesus Alves Lobato, Técnica
Superior

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° Vogal Efectivo.

14 — A exclusdo e notificagdo de candidatos: de acordo com o definido
non.° 1 do artigo 30.°, os candidatos excluidos serdo notificados por uma
das formas previstas nas alineas a), ), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, para a realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notificagdo do
dia, hora e local para realizagdo dos métodos de selec¢do nos termos
previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas alineas a),
b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01.

A publicitagdo dos resultados obtidos em cada método de selecg@o
intercalar ¢é efectuada através de lista ordenada alfabeticamente, afixada
em local visivel e ptiblico das instalagdes da Camara Municipal e dispo-
nibilizadas na sua pagina electronica. Os candidatos aprovados em cada
método sdo convocados para a realizacdo do método seguinte através de
notificagdo, por uma das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do
n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01.

15 — Posicionamento remuneratorio: Tendo em conta o preceituado
no artigo 55.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27/02, o posicionamento do
trabalhador recrutado numa das posigdes remuneratorias da categoria €
objecto de negociagdo com a entidade empregadora publica e tera lugar
imediatamente apds o termo do procedimento concursal.

16 — “Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.”

17 — Quota de emprego — para efeitos de admissao a procedimento
concursal os candidatos com deficiéncia devem declarar, no requeri-
mento de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de
deficiéncia e tipo de deficiéncia. De acordo com o n.° 3 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3/02, nos concursos em que 0 nimero
de lugares a preencher seja de um ou dois, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

18 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2008,
de 22/01, o presente aviso sera publicado na Bolsa de Emprego Publica
(www.bep.gov.pt) no primeiro dia 1til seguinte a presente publicagdo
no Diario da Republica, na pagina electronica desta Camara Municipal
(www.cm-abrantes.pt) por extracto, num jornal de expansdo nacional,
num prazo maximo de 3 dias uteis contados da mesma data.

1 de Julho de 2009. — O Presidente da Camara, Nelson Augusto
Marques de Carvalho.
301984114
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CAMARA MUNICIPAL DE ALBUFEIRA

Regulamento n.° 287/2009

Desidério Jorge da Silva, Presidente da Camara Municipal de Albu-
feira, torna publico que, ap6s audiéncia e apreciagdo publica, nos termos
do artigo 118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, no uso da
sua competéncia referida na alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei
n.° 169/99 de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 5-A /2002 de 11 de Janeiro, a Assembleia Municipal de Albufeira,
na sua sessao ordinaria de realizada no dia 30 de Abril de 2009, sob
proposta da Camara Municipal tomada na reunido ordinaria de 31 de
Margo de 2009, aprovou o Regulamento Municipal para a Atribui¢do
de Subsidio de Arrendamento, que entrara em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo no Didrio da Republica, 2.* série.

11 de Maio de 2009. — O Presidente da Camara, Desidério Jorge
da Silva.

Regulamento para atribuigao de subsidio de arrendamento

Nota justificativa

Verifica-se no concelho de Albufeira a existéncia de inimeras familias
carenciadas, que vivem em situagdo de grande precariedade habitacio-
nal. A auséncia de recursos financeiros por parte de destes agregados
familiares, residentes no concelho, impede que os mesmos consigam
suportar o custo dos actuais valores das rendas no mercado normal de
arrendamento.

Considera-se, por isso, que grande parte das situagdes podem ter como
resolugdo a atribui¢do de subsidio ao arrendamento, em detrimento do
realojamento em habitagdo social propriedade municipal.

Com este regulamento visa criar-se o necessario enquadramento legal
e administrativo para apoiar o arrendamento no mercado privado, de
familias com algumas dificuldades econdmicas, como medida alternativa
a habitacdo social no Concelho e progressivamente contribuir para a
supressao das situagdes de precariedade habitacional.

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento tem por objectivo determinar a atribuigdo
de apoio econdomico ao arrendamento de habitagdes a estratos sociais
desfavorecidos, quando néo seja possivel garantir resposta de alojamento
em habitacdo social, ou outro imével municipal destinado a habitagao,
por parte da Camara Municipal de Albufeira, adiante designada por
Camara Municipal.

Artigo 2.°

Ambito de aplicacio

1 — O presente regulamento aplica-se a area geografica do Concelho
de Albufeira.

2 — Podem beneficiar do disposto no presente Regulamento os ar-
rendatarios que se encontrem nas condigdes referidas no artigo 5.° do
presente regulamento, e que ndo sejam ja beneficiarios de programas
de apoio ao arrendamento.

3 — Nao poderio beneficiar do disposto no presente regulamento os
arrendatarios de fogos de habitagdo social ou de outro imével municipal
destinado a habitacdo, deste municipio.

Artigo 3.°
Atribuic¢io e renovacio

1 — O subsidio de arrendamento ¢ atribuido pelo periodo de um ano,
eventualmente renovavel até a0 maximo de cinco anos, podendo ser ajus-
tado sempre que se verifiquem alteragdes dos rendimentos do agregado
familiar, ou nos elementos instrutdrios do respectivo processo.

2 — Relativamente aos cidadaos com titulo de permanéncia a con-
tinuidade da atribui¢@o do subsidio esta condicionada a apresentacdo
de titulo valido.

3 — O subsidio de arrendamento atribuido a municipes com idade
superior a 65 anos, ndo esta sujeito ao limite maximo de cinco anos.

4 — Os beneficiarios do subsidio previsto no presente regulamento
deverao, no decurso do penultimo més, apresentar novos documentos
comprovativos da sua situagdo socio econdmica e habitacional para que
se possa proceder a nova avaliagdo tendo em vista a renovagao, ou néo,
da atribui¢do do mesmo.

5 — Os agregados familiares que nao cumpram o estipulado no nu-
mero anterior terdo o seu subsidio cessado no final desse ano, ndo
podendo voltar a solicitar o mesmo sem que tenha decorrido um prazo
minimo de 6 meses a contar do término do referido subsidio.
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6 — O Beneficiario deve apresentar trimestralmente provas do ren-
dimento mensal do agregado familiar, tendo em vista o possivel ajusta-
mento do valor do subsidio.

Artigo 4.°
Conceitos
1 — Para efeitos do disposto no presente regulamento considera-se:

a) Agregado familiar — o conjunto de pessoas que vivam habitual-
mente em regime de comunhdo de mesa e habitac¢do, constituida pelos
conjuges, ou por quem viva em condi¢des analogas as dos conjuges, nos
termos do artigo 2020.° do Codigo Civil, e pelos seus parentes ou afins na
linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral, bem como pelas pessoas
relativamente as quais, por forga de lei ou de negodcio juridico que ndo
respeite directamente a habitacao, haja obrigagdo de convivéncia ou de
alimentos, e quaisquer outras pessoas a quem o arrendatério proporcione
habitagdo com caracter gratuito;

b) Rendimento mensal bruto (RMB) — o quantitativo que resultar
da divisdo por doze da soma do rendimento anual bruto, auferidos por
todos os elementos do agregado familiar;

¢) Rendimento anual bruto (RAB) — o valor correspondente a soma
dos rendimentos anuais brutos, auferidos por todos os elementos do
agregado familiar durante o ano civil anterior, e sem dedugdo de quais
quer encargos;

d) Renda — o quantitativo devido mensalmente ao senhorio, pelo uso
do fogo para fins habitacionais, referente ao ano civil a que o subsidio
respeite;

2 — Os rendimentos iliquidos a considerar para o calculo do ren-
dimento mensal iliquido serdo, quando existam, designadamente os
seguintes:

a) Ordenados, salarios ou outras remunerag¢des do trabalho, subor-
dinado ou independente, incluindo subsidio de férias de Natal, horas
extraordinarias ou outros;

b) Rendimentos de prédios risticos e ou urbanos;

¢) Rendas temporarias ou vitalicias;

d) Pensido de reforma de aposentagéo, velhice, complementar, inva-
lidez, sobrevivéncia, social ou outras;

e) Rendimentos da aplicacdo de capitais;

) Rendimentos resultantes do exercicio da actividade comercial ou
industrial;

2) Quaisquer outros subsidios, Rendimento Social de Inser¢do ou
outros complementos, exceptuando as prestacdes familiares.

Artigo 5.°
Condicdes de candidatura

1 — A atribuigdo do subsidio ao arrendamento depende da satisfagdo
das seguintes condigdes:

a) Ser cidadao nacional ou cidadao com titulo de permanéncia valido
em territorio nacional;

b) Residir na area do Municipio de Albufeira ha, pelo menos, 3 anos
ininterruptamente;

¢) Nao ser proprietario ou usufrutuério de casa de habitagao ou titular
de direito de habitacéo (uso e habitagao);

d) O arrendatario ou qualquer elemento do seu agregado familiar, ndo
devera ter qualquer tipo de parentesco com o senhorio;

e) O rendimento mensal do agregado familiar ser inferior ao previsto
na tabela constante do anexo II.

2 — Nao se aplica o prazo de 5 anos previsto na alinea ») do niimero
anterior, nos casos de agregados familiares em situacéo de grave caréncia
habitacional cujo apoio ao arrendamento seja sugerido pelo sector de
habitagdo e merega a concordancia da Comissao de Habitagao.

Artigo 6.°
Instrucéo dos pedidos

1 — O pedido de candidatura devera ser instruido com os seguintes
documentos:

a) Formulério de candidatura, de modelo constante do Anexo VI a
fornecer pela Camara Municipal;

b) Documentos de identificag@o do titular e membros do respectivo
agregado (BI, NIF, n.° Beneficiario do sistema da Seguranga social ou
outro);

¢) Cartdo de eleitor ou equivalente;

d) Fotocopia do contrato de arrendamento e ou minuta do contrato de
arrendamento e ou declaragdo do senhorio (que devera ser substituida
pelo respectivo contrato de arrendamento e em que o valor da renda de-
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vera ser o mesmo que o referido na declarag@o), até a data da atribuicao
do subsidio, sob pena da sua ndo atribuiggo;

e) Documentos comprovativos de todos os rendimentos auferidos
pelos membros do agregado familiar do concorrente;

f) Declaragéo de compromisso em como reune as condi¢des para se
candidatar, conforme modelo do anexo 1;

2) Ultimo recibo de renda, no caso de ja existir contrato de arren-
damento;

/) Numero de Identificagdo Bancéaria — NIB — do Senhorio;

i) Licenga de Habitabilidade, do prédio arrendado.

j) Documento comprovativo da inscri¢do no IEFP — Instituto de
Emprego e Formagao Profissional de todas os elementos do agregado
familiar que se encontrem numa situagao de desemprego.

2 — Os documentos gerais a que alude a alinea ¢) do nimero an-
terior sdo:

a) Declaragao dos rendimentos iliquidos mensais de todos os elemen-
tos do agregado familiar, passada pela entidade patronal;

b) Fotocopia do ultimo recibo de vencimento, dos elementos que se
encontrem activos;

¢) Declaragdo emitida pelo Centro Regional de Seguranca Social,
onde conste o montante auferido de subsidio de desemprego, bem como
o periodo pelo qual ira receber o mesmo;

d) Declaracao do Rendimento Social de Insergdo, se for o caso, emitido
pelo Centro Regional de Seguranga Social, onde conste a composigdo
do agregado familiar, o valor da prestagao e os rendimentos para efeito
de calculo da mesma;

e) Declaracdo emitida pela Reparticdo de Finangas comprovativa
dos bens imoveis, propriedade dos membros do agregado familiar res-
pectivo;

f) Fotocopia da ultima declaragéo do IRS ou declarag@o emitida pela
Reparti¢ao de Finangas da isencdo de entrega;

g) Fotocopia da declaracdo do IRC, nos casos aplicaveis.

3 — O requerente podera ainda apresentar outros documentos que
entenda necessarios para comprovar a sua situagdo econdmica, tais
como despesas de satude e educagio.

Artigo 7.°
Apresentacdo de candidaturas

As candidaturas ao subsidio de arrendamento serdo apresentadas direc-
tamente no Sector de Habitagdo da Camara Municipal de Albufeira.

Artigo 8.°
Organizacio do processo e analise das candidaturas

1 — O Sector de Habitagdo da Camara Municipal de Albufeira or-
ganizara processos individuais que, além dos documentos constantes
do artigo 6.°, poderao ser instruidos com outros documentos existentes
Nos Servigos.

2 — O Sector da Habitagdo da Camara Municipal de Albufeira reserva-
-se o direito de proceder as diligéncias que entender por necessarias para
apuramento da veracidade das declaragdes prestadas pelos candidatos.

Artigo 9.°
Critérios de atribuicao

1 — O Subsidio sera atribuido aos agregados familiares que, para além
de se encontrarem nas condig¢des referidas no artigo 2.°, tenham durante o
ano um rendimento mensal que ndo ultrapasse o limite maximo previsto
no quadro constante no anexo 11, definido em fungao do salario minimo
nacional, e se verifiquem cumulativamente as seguintes condig¢des:

a) A tipologia do fogo arrendado ser adequado ao respectivo agregado,
nas proporgdes constantes do anexo 11,

b) A renda mensal do fogo ndo exceda os limites constantes do ane-
X0 IV.

2 — Se a tipologia da habitagdo, ndo for adequada ao agregado fa-
miliar, mas o valor da renda for equivalente ao que se entende, nos
termos do presente regulamento, por tipologia adequada, nao se aplica
o disposto no niimero anterior.

3 — Nos casos em que os membros de um agregado familiar, sendo
maiores, ndo apresentem rendimentos e ndo fagam prova de se encon-
trarem incapacitados para o trabalho ou reformados por velhice ou
invalidez, considerar-se-4, que auferem rendimento de valor equivalente
a um salario minimo nacional, salvo se comprovarem que usufruem de
rendimentos ou salarios de montante inferior.
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4 — Caso o requerente do Subsidio de Arrendamento esteja em si-
tuagdo de desemprego devera apresentar documento comprovativo de
que se encontra inscrito no IEFP — Instituto de Emprego e Formagao
Profissional.

Artigo 10.°
Calculo do subsidio

1 — O montante do subsidio a atribuir resulta da aplicagéo da formula
constante do anexo v.

2 — O valor do subsidio ¢ calculado a partir de escaldes que resul-
tam da relac@o entre o valor mensal da renda (RM) paga pelo agregado
familiar e o seu rendimento mensal bruto (RMB).

3 — O valor do subsidio a atribuir ndo deve em nenhuma situag¢ao
ultrapassar 60 % do valor da renda mensal, sendo nesses casos o limite
maximo a atribuir.

4 — Nos casos em que o limite dos 60 % referido no numero anterior
seja superior aos valores previstos nos escaldes constantes do anexo v, o
valor méaximo do subsidio a atribuir ¢ o valor do respectivo escaldo.

Artigo 11.°
Decisao sobre atribuicdo do subsidio a conceder

A apreciagdo e decisdo sobre a atribuigao do subsidio a conceder
sera da competéncia da Camara Municipal sob proposta do Vereador
do pelouro da Habitagdo da Camara Municipal de Albufeira, tendo com
base a apresentagdo da candidatura do municipe.

Artigo 12.°
Incumprimento das condi¢des

1 — No caso de incumprimento do disposto no artigo 5.°, e ou no
caso de verificagao dolosa de falsas declaragdes, o beneficiario fica
obrigado a repor os subsidios concedidos, sem prejuizo da efectivacio
das responsabilidades civis ou criminais a que houver lugar.

2 — Nos casos em que haja suspeita de incumprimento do estipulado
no presente regulamento, bem como no caso de suspeita de falsas decla-
racdes ou indicios exteriores de riqueza verificadas pelos técnicos deste
municipio, terd como consequéncia as assinaladas no niimero anterior.

3 — Sera igualmente considerado motivo de incumprimento das
condigdes de atribuigdo deste subsidio, o subarrendamento do todo ou
parte da habitacao arrendada, por parte do candidato.

4 — O ndo cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 3.° implica a
perda do subsidio a partir da data em que os servicos detectem a omis-
sdo da informagdo, tendo ainda que repor os valores indevidamente
recebidos.

5 — Qualquer tipo de incumprimento, designadamente os expostos
nos numeros anteriores, tera como consequéncia imediata a suspensao
do subsidio a atribuir, até esclarecimento da situagéo.

Artigo 13.°
A Comissao de habitacio

Compete a Comissao de Habitagao analisar e propor ao Vereador do
Pelouro com competéncias para o efeito, sobre os casos especiais de
atribuicéo de subsidio, os quais deverdo ser submetidos a aprovagao da
Camara Municipal de Albufeira.

Artigo 14.°
Casos especiais de subsidio

1 — Casos pontuais e de grave caréncia econémica do arrendatario,
relativamente aos quais a Comissao de Habitag@o considere necessaria
a atribui¢do de um complemento a primeira prestagdo do subsidio ao
arrendamento, o qual podera ter o valor maximo da comparticipagdo
mensal a que 0o mesmo tenha direito, de acordo com a féormula constante
no anexo V.

2 — Situagdes excepcionais e de manifesta gravidade, relativamente
as quais a Comissao de habitagao considere necessaria a atribui¢ao tem-
poraria de subsidio de arrendamento a quem néo reina cumulativamente
as condigdes de acesso previstas no artigo 5.°

3 — Situagdes com rendimentos superiores aos previstos na alinea f),
do artigo 6.°, desde que se verifiquem casos de despesas avultadas de
saude, ou outras que ndo sejam apoiadas ou comparticipadas de qualquer
outra forma, devidamente comprovadas e que a Comissao de Habitacdo
entenda considerar necessaria a atribui¢do temporaria de subsidio de
arrendamento.
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4 — Outras situagdes ndo previstas neste regulamento que serao
avaliadas pela Comissdo de Habitagdo.

Artigo 15.°
Reembolso do complemento

O complemento atribuido ao arrendatario, nos termos do n.° 1 do
artigo anterior, sera reembolsado ao Municipio, mediante dedugdo de
1/5 em cada uma das cinco prestagdes subsequentes do subsidio de
arrendamento atribuido.

Artigo 16.°

Dividas e omissoes

Compete a Camara Municipal de Albufeira resolver, mediante deli-
beracdo, todas as diividas e ou omissdes.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo, pelos meios legalmente definidos.

ANEXO 1

Declaragao de Compromisso

Eu, abaixo-assinado..., portador do bilhete de identidade n.° .../....
Emitido pelo Arquivo de Identificagdo de ..., em .../.../..., residente
em ..., freguesia de ..., concelho de Albufeira, declaro por este meio,
para os devidos legais efeitos, sob compromisso de honra, que retino
todas as condicdes, de facto e de direito, previstas no regulamento, para
atribui¢do de subsidio ao arrendamento, do Municipio de Albufeira, para
poder beneficiar dos apoios nele contemplados.

Mais declaro que aceito todos os termos e condi¢des impostos, no
citado regulamento, para atribuicdo do respectivo subsidio.

Albufeira, ... de ... de 20...

O Declarante
ANEXO II

Tabela de limite maximo de rendimento mensal
do agregado familiar

N.? de elementos do agregado familiar Coeficientes (')

2,50
1,50
1,25
1,00
0,90
0,80
0,75
0,70
0,65

VOO\IO\U'IAL;JI\)-—

o

(") A multiplicar pelo valor do salario minimo mensal nacional, para determinagdo do limite
maximo do rendimento mensal bruto do agregado familiar.

ANEXO III

Tipologia adequada ao agregado familiar

Composigdo do agregado familiar Tipo de habitagdo

1 TO

2 T1

3 T2

4 T2/T3
>5 T3/T4
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ANEXO IV ANEXO VI
Limites maximos do valor da renda mensal Divisdo de Assuntos Sociais — Sector de Habitagao
Tipologia Renda Limite () Formulrio de Candidatura
TO 350,00€ .
T1 450,00€ 1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
T2 550,00€
T3 650,00€
T4 750,00€ Candidatura n.®
(") Os valores sdo actualizados de acordo com o aviso publicado anualmente no Didrio da Data do entrega da candidatwra___/___ /. A preencher pelos servicos
Repuiblica, 2. série, referente ao coeficiente de actualizagdo anual de renda. p p ¢
ANEXO V
. . . - Nome:
Calculo dos escal6es e valor da comparticipagao
Idade: Data de Nascimento: _ /__ / Estado Civil:
Escaldo 1 (Rm/Rmb) x 100 <20 125,00 €
Naturalidade: Nacionalidade:
Escaldo 2 20 «_Rm X 100<25 150,00€
RMB Morada:
Fi ia: Codigo Postal: -
Escalio 3 25«_Rm_X 100 <30 175,00€ e odeobosal
RMB Habilitagdes Literarias:
Escaldo 4 30«_Rm X 100 <40 200,00€ Profissdo: Vinculo Laboral:
RMB
Bilhete de Identidade n°: Contribuinte n®
Escaldo 5 40 <%X 100 =50 225,00€ Cartdo de eleitor n.°: Data:  /_ / Outros doc.:
Escaldo 6 Rm X 100> 50 250.00€ Telefone(s): (proprio) (conjuge ou outro)
RMB
Rm = Valor da Renda Mensal. .
RMB = Rendimento Mensal Bruto. 2. TEMPO DE RESIDENCIA NO CONCELHO: ANOS

3 — Identificacdo dos elementos do agregado familiar

N.° Nome de nal_s)caitilemo de pggll:esco Naturalidade Escolaridade Profissao \gtﬁgﬁf R;gﬂisr;e(r};o
1 €
2 €
3 €
4 €
5 €
6 €
7 €
8 €
9 €
10 €
(") Vencimento, pensdes, subsidios, RSI ou outros
Total de rendimentos do agregado familiar: € ...,... [I[Parte de Casa/Anexo
[JJQuarto
4 — Situacéo habitacional UlOutra: ...
Devera preencher o ponto 4 tendo em conta a habita¢do para a qual 4.5 — Condigdes da Habitagdo (Assinale caso a sua habita¢do possua
se candidata ao apoio (habitagdo ja arrendada ou a arrendar): ou ndo as seguintes caracteristicas):
4.1 — Data de inicio do Contrato de Arrendamento: ... /... /...
4.2 — Valor de renda: € ...,...
4.3 — Proprietério da Habitagdo (Senhorio) Sim Nio

Nome do proprietario: ...
Morada: ...
Contacto (s): .../...

Agua canalizada

4.4 — Tipo de Habitagdo Luz eléctrica

[C)Moradia/Vivenda
[UApartamento

Esgotos ou fossa




27270

4.6 — Estado de Conservagido

[0Muito bom
UJBom
[J[JRazoavel
U0OMau

4.7 — Tipologia
oro 0OT1 0OT2 0OT3 [0UT4
4.8 — Antiguidade

[J[JNumero de anos da habitagdo: ...
[JUTempo de residéncia na habitaggo: ... anos

[JT5 ou superior

5 — Situacio(des) de doenga crénica/deficiéncia
do agregado familiar

(comprovadas por atestado médico)

ON&o [J
UUSim U0Qual(ais)? ...

6 — Despesas mensais do agregado familiar

(comprovadas)

[I[JDespesas elevadas relativas a saude e ou outras que nio sejam
apoiadas ou comparticipadas:

UON&o U

UOSim O0Quais?...

7 — Documentos entregues

(Assinale com X os documentos que juntou
a presente candidatura)

Nota: ndo serdo aceites documentos originais, apenas fotocopias.

[J Declara¢@o de compromisso em como retne as condigdes para se
candidatar (anexo 1)

[J Bilhete(s) de identidade ou Cédula(s) de nascimento;

[J Cartéo(des) de contribuinte;

[J Cartéo de eleitor ou equivalente;

[I N.° Beneficiario do sistema da Seguranga Social ou outro;

[J Autorizagdo de residéncia valida;

[J[J Comprovativo do Numero de Identificagdo Bancaria — NIB — do
Senhorio;

[J Contrato de arrendamento;

[J Minuta do contrato de arrendamento;

[J Declaragdo do senhorio relativa ao arrendamento (devera ser subs-
tituida pelo respectivo contrato de arrendamento até a data da atribui¢do
do subsidio, sob pena da sua ndo atribui¢do);

[J Ultimo recibo de renda (no caso de ja existir contrato de arren-
damento);

[] Fotocopia da Gltima declaragdo do IRS;

[] Fotocopia da declaragdo do IRC;

[] Declaragdo emitida pela Repartigdo de Finangas da isengdo de
entrega da declaragdo de rendimentos;

[J Fotocopia do ultimo recibo de vencimento (de todos os elementos
do agregado familiar que se encontrem activos);

L] Declaragdo emitida pelo Centro Regional de Seguranga Social
referente ao montante auferido de subsidio de desemprego e periodo
pelo qual ira receber o mesmo;

[ Declarag@o do Rendimento Social de Inser¢do (documento emitido
pelo Centro Regional de Seguranga Social);

[J Carto de eleitor;

[J Licenga de Habitabilidade, do prédio arrendado;

[J Declaragdo emitida pela Repartigdo de Finangas comprovativa
da nao existéncia de imodveis, propriedade dos membros do agregado
familiar respectivo;

L] Comprovativos de despesas de satide e ou outras;

[J Comprovativo de inscrigdo no IEFP — Instituto de Emprego e
Formacgao Profissional de todos os elementos do agregado familiar que
se encontrem em situacdo de desemprego;

[J Outros.

Declaro para os devidos efeitos que as informagdes aqui prestadas
sdo verdadeiras e autorizo os servigos da Camara Municipal de Albu-

feira a efectuar as averiguagdes necessarias a analise deste pedido de
subsidio.

Assinatura do requerente:

Data: .../ .../ ...
301951155
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CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 12239/2009

Plano de Urbanizacio da Herdade de Albergaria

Pedro Manuel Igrejas da Cunha Paredes, presidente da Camara Mu-
nicipal de Alcacer do Sal:

Torna publico, nos termos e para os efeitos do n.° 5 do artigo 6.>-A
do Decreto-Lei 380/99, de 22 de Setembro, na sua actual redacgéo, que
a Camara Municipal, em reunido de 4/06/2009, deliberou o recurso
ao mecanismo de contratualiza¢do previsto no referido artigo 6.°-A,
com a Joaquim Angelo e Cachadinha, S. A., com sede na Rua General
Humberto Delgado, 29, em Grandola, proprietaria do prédio rustico
designado por “Herdade de Albergaria”, sito na Freguesia de Santa Maria
do Castelo, com vista a elaborac¢ao do Plano de Urbanizagéao do referido
prédio, onde esta pretende concretizar um empreendimento turistico.

A proposta de contrato, bem como a referida deliberagdo encontram-se
disponiveis para consulta no edificio dos Servigos Técnicos da Camara
Municipal, na Secretaria da Divisdo de Planeamento e Gestdo Urba-
nistica, no horario normal de expediente, ou seja, das 9 as 16 horas, no
prazo de 10 dias uteis a contar da publicacdo do presente aviso.

30 de Junho de 2009. — O Presidente da Camara, Pedro Manuel
Igrejas da Cunha Paredes.
301971121

Aviso n.° 12240/2009

No uso da competéncia que me € conferida pelo n.° 3, do artigo 74.° da
Lein.® 169/99, de 18/9, naredacgdo que lhe foi dada pela Lein.® 5-A/2002,
de 11/1, nos termos e para os efeitos previstos no n.° 1, do artigo 73.°, do
mesmo diploma, nomeio para o cargo de Adjunto do Gabinete de Apoio
Pessoal ao Presidente da Camara, o Senhor Pedro Alexandre Crespo
Repolho, com efeitos a partir do dia 1 de Julho de 2009.

1 de Julho de 2009. — O Presidente da Camara, Pedro Manuel Igrejas
da Cunha Paredes.
301982965

Aviso n.° 12241/2009

Ao abrigo do disposto na alinea a), do artigo 40.°, do CPA, assim
como do disposto no n.° 1, do artigo 56.°, n.° 3 e do artigo 57.°, da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, revogo o meu despacho de 1 de Julho de
2008, através do qual, nomeei Antonio José Freitas Grilo, para o cargo
de Adjunto do Gabinete de Apoio Pessoal ao Presidente da Camara, com
efeitos a partir de 30 de Junho de 2009.

1 de Julho de 2009. — O Presidente da Camara, Pedro Manuel Igrejas
da Cunha Paredes.
301982868

Aviso n.° 12242/2009

No uso da competéncia que me ¢ conferida pelo n.° 3, do artigo 74.° da
Lein.® 169/99, de 18/9, naredaccao que lhe foi dada pela Lein.® 5-A/2002,
de 11/1, nos termos e para os efeitos previstos non.® 1, do artigo 73.°, do
mesmo diploma, nomeio para o cargo de Chefe do Gabinete de Apoio
Pessoal ao Presidente da Camara, o Senhor Antonio José Freitas Grilo,
com efeitos a partir do dia 1 de Julho de 2009.

1 de Julho de 2009. — O Presidente da Camara, Pedro Manuel Igrejas
da Cunha Paredes.
301982495

CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA

Regulamento n.° 288/2009

Projecto de alteracio ao Regulamento Municipal da Urbanizacao
e Edificaciio e das Taxas e Compensagoes

Nota Justificativa

Na sequéncia da entrada em vigor do Decreto-Lein.® 555/99, de 16 de
Dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4
de Junho, a Assembleia Municipal de Azambuja aprovou, sob proposta
da Camara Municipal, o Regulamento Municipal da Urbanizagdo e da
Edificacdo e das Taxas e Compensacdes (RMUE) em sessdo do dia 20
de Dezembro de 2002, tendo o mesmo sido publicado no Didrio da





